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ENTIDAD: ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO

NIT: 899.999.,468-2

CONVENIO NUMERO: D-CV~2024-0007

EJECUTOR: L JUNTA DEFENSA CIVIL SOACHA ‘

OBJETO: ' ' AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL-MUNICIPIO DE SOPO Y LA JUNTA DE

DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIF:jNTO INSTITUCIONAL,
CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION DEL BIESGO PARA
ALERTAS TEMPRANAS EN EL ML}NICIPIO DE SOPO Y BE{INDAR
PRESENCIA 'Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION D[E
EMERGENCIAS EN EL SECTOR rBRICEﬁEO DEL MUNICIPIO DE SOF}O
POR MEDIQO DE LA QPERACION DE UN PUESTO DE REACCION
INMEDIATA 12 HORAS : )

VALOR DEL CONVENIO El valor estimado de la presente Convenioc o Contrato
Interadministrativo serd hasta por la suma de DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MONEDA
'CORRIENTE ($266.892.655) M/CTE, del cual el Municipio de
Sopd aportards DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($236.200.000)M/CTE, v por parte de la defensa Civil de Soacha
la suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS

5 ' ($30.692.655)'M/CTE, el cual tendra un plan de inversién.

FORMA DE PAGO La Alcaldia Municipal de Sopé cancelard al contratista ef valor del
presente Convenio o Contrato Interadministrativo realizando DIEZ
(10) pagos mensuales por el valor de VEINTITRES MILLONES
TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS ONCE PESQOS
MONEDA CORRIENTE ($23.309.211) M/CTE Y UN ULTIMO
PAGO POR EL VALOR DE TRES MILLONES CIENTO SIETE MIL |
OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS~ MONEDA CORRIENTE
. ($3.107.890YM/CTE, '

PLLAZO DE EJECUCION DIEZ (10) MESES Y CUATRO {(4) DIAS

Entre los suscritos a saber ALBA FABIOLA MUNOZ RODRIGUEZ, mayor de edad, domiciliada en
- el Municipio de Sopo, identificada con Cedula de Ciudadania No. 20.922.927 expedida en Sesquilé
(Cundinamarca), actuando en calidad de alcaldesa Municipal y representante legal del Municipio de
Sopd, con Nit. No. 899.999.468-2, obrando en nombre y representacién del Municipio, en ejercicio
de las facultades conferidas por la Constitucion Politica de Colombia, en especial de las contenidas
en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 vy sus decretos reglamentarios, Ley 136 de 1994, Ley 489 de
1998 y la Ley 617 de 2000 quien para los efectos del presente contrato se denominaréd EL
MUNICIPIO por una parte y por la otra la JUNTA DEFENSA CIVIL SOACHA con Nimero de
Identificacion Tributaria 800.051.151-4, representada legalmente por el sefior MICHAEL -~
PERMENIO BAUTISTA SALCEDO identificado con cedula de ciudadania No. 1.012.457.479
expedida en Bogota, nombrado mediante resolucién niimero 0215 del 12 de abril de 2021, obrando
en calidad de presidente y representante legal de la JUNTA DEFENSA CIVIL SOf,\CHA,"’gegL'm
- oficio 1047 OAJ.510.1 y resolucién No. 000643 del 08 de Septiembre de 2022, *Por el cual se
aprueba el reglamento del voluntariado Y organizaciones de Defensa Civil y se deroga una
resolucién” expedido por la Direccidn General de la Defensa Civil Colombiana, la cual, establece
que el presidente de las juntas de defensa civil estan sdebidamente facultado para suscribir el’
presente convenio, en adelante JUNTA DEFENSA CIVIL SOACHA,»h/emos convenido en celebrar
el presente Convenio interadministrativo, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1.
Que, La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la
que se desprende t@oda la normatividad juridica aplicable en el Territorio Nacional, ha establecido
como fin esencial del Estado (...) Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a
lo sefialado en el decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1993
para la siguiente contratacién: 2. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece
"Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la’prosperidad . general y
- garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
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facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden juste”. 3. Que el articulo 113
de la Constitucién Politica de Colombia consagra el principio de colaboraciéon armdnica entre los
diferentes drganos del Estado "Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas pero
colaboran armoénicamente para la realizacion de sus fines”, ello en concordia con el inciso final del
articulo 115 de la misma, que establece: lLas gobernaciones y alcaldias, asi como las
superintendencias, los establecimientos publicos y las empresas industriales y comerciales del
Estado, forman parte de la rama ejecutiva”. Asi mismo el articulo 311 de la Constitucidn Politica de
Colombia contempla como fines del municipio prestar los servicios publicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progresao local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asigne la constitucidn y las leyes; de igual modo el Municipio en cumplimiento del
articulo 209 de la carta y de sus cometidos debe observar los principios que rigen la funcién
-administrativa, entre los que se encuentra la eficiencia, en virtud del cual debe optimizar los
recursos financieros., humanos y técnicos y aprovechar las ventajas comparativas gue ofrezcan
otras entidades publicas. 4. Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucidn Politica establece los
principios de la funcion administrativa, dentro de los que se encuentra el de eficiencia, en virtud
del cual debe contarse con l[os recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para el
cumplimiento de los cometidos estatales. 5. Qué la Constitucion Politica de 1991, en su articulo
311, define que el municipio es la entidad fundamental de la divisién politico administrativa del
Estado, al que le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras
gue demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidon
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funcionas que
le asignen las normas constitucionales y legales. 6. Que segln lo establecido en el articulo 315 de
la Constitucién Politica de 1991, son atribuciones del aicalde, cumplir y hacer cumplir ia
Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, asi como
dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo. 7. Que la Ley 136 de 1994 modificada en algunos de sus
apartes por la Ley 1551 de 2012, determina es su articulo primero que “E/ municipio es la entidad
territorial fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica,
fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio”. 8. Que en este sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994
modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la
adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general
y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La
citada Ley, asi como el conjunto de la legislacidon nacional imponen a los entes territoriales
obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios plblicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho, y en fin servir a la
comunidad. 9. El articulo 4 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 1551 de
2012, preceptia que los municipios ejercen las competencias que le han sido conferidas
constitucional y legalmente, bajo los principios de: (...} b) "Concurrencia. Los municipios y otras
entidades estatales de diferentes niveles tienen competencias comunes sobre un mismo asunto,
las cuales deben ejercer en aras de conseguir el fin para el cual surgieron las mismas. Las
competencias de los diferentes érganos de:las entidades territoriales y del orden nacional no son
- excluyentes, sino que coexisten y son dependientes entre si para alcanzar el fin estatal. Las
entidades competentes para el cumplimiento de la funcién o la prestacion del servicio deberdn
realizar convenios o usar cualquiera de las formas asociativas previstas en la ley orgdnica de
ordenamiento territorial para evitar duplicidades y hacer mas eficiente y econdmica la actividad
administrativa. Los municipios de categoria especial y primera podran asumir la competencia si
demuestran la capacidad institucional que para el efecto defina la entidad correspondiente. Las
entidades nacionales podran transferir las competencias regulatorias, las de inspeccién y vigilancia
a las entidades territoriales;” (...) e) “Eficiencia. Los municipios garantizarén que el uso de los
recursos pulblicos y las inversiones que se realicen en su territorio produzcan los mayores beneficios
sociales, econdmicos y ambientales; f) “Responsabilidad y transparencia. Los municipics
asumiran las competencias a su cargo, previendo los recursos necesarios sin comprometer la
sostenibilidad financiera de su entidad territorial, garantizando su manejo transparente. En
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rincipio, las autorid,ades_municip_aies'-promoverén_ el control de las actuaciones
1, por parte de los ciudadanos, a través de ejercicios que los Involucren en la
on y rendicion final de cuentas, como principio de résponsabilidad politica y
»S asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién
-ejecucién del presupuesto y la contratacion estatal, en cumplimiento de la
que se expida en la materia”. 10, La Ley 489 de 1998 sefiala que la funcion
sarrollaré conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes
1aldad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
idad, responsabilidad 'y transparencia. 11. Que el articulo 4 de la Ley 489 de
/a funcion administrativa del Estado busca la satisfaccién de las necesidades
los habitantes, de conformidad con los  principios, finalidades y.cometidos
Constitucidn” Politica. Los organismos, entidades y personas encargadas, de

."12. La Ley 136 de 1994 v demds normas concordantes imponen a
ciones especificas a efectos de prestar adecuadamente los ‘servicios
os, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho, y en fin

teral-d) del articulo 91 faculta a los municipios para celebrar
0s; en tal sentide, y de conformidad con lo dispuesto en los incisos 1 y 2 del
eto 1333 de 1986, la atencién de las funciones a cargo del MUNICIPIO se haréd
a través de sus oficinas o dependencias centrales o de sus entidades
por otras personas €n razon de los contratos que celébre. Tal facultad también
el inciso primero del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 al preceptuar: “Las
podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
e prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante. la

celebracién de convenios interadministrativos o /a conformacién de personas juridicas sin dnimo de
fucro.” 13, Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece Ia Ley 136 de 1994, debe
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to Constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen

el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
ectivo territorio. 14. Que el articulo primero del Decreto 1997 de .
cuerdo nimero 004 del 18 de junio de 1998, por el cual se adopta el Estatuto
Colombiana. 15. Que la naturaleza de la Defensa Civil Colombiana es un
lico .del orden nacional, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa
 adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, 16. Que el Decreto 1997 de 1998,
0 de las funciones de la defensa civil estd la de: implementar acciones dirigidas
ra la respuesta frente a desastres, principalmente a la organizacion, sistemas
cion, equipamiento, albergues y entrenamiento; desarrollar actividades de
1 respuesta mediante capacitaciones en- el drea de ‘gestién .del riesgo de
3 y. rescate, accién social y gestién ambiental; ejecutar la respuesta mediante
sarias para la atencion de las emergencias, situaciones de desastre o calamidad
r el restablecimiento de las condiciones socio econdmicas; ambientales y fisicas
rada o vulnerable, entre otras, realizar labores de busqueda;y rescate, primeros
el ‘sistema inicial de clasificacién de heridos (triaje); transporte de heridos y
de seguridad del drea de desastre, Realizar o participar en actividades civico- ,
ientes a fortalecer la Defensa Civil, el civismo, el deporte 'y la participacion
viable desarrollar esta contratacién con esta entidad. 17. Que mediante la Ley
dopta la politica y el sistema nacional de gestion del riesgo de desastres.y se
Ciones, se determina que la gestién del riesgo es responsabilidad de todas las
habitantes del territorio colombiano. 18. Ahora bien, el marco de la ley 1523
Jel riesgo incorpora lo que hasta ahora se ha denominado en normas anteriores,
Ny recuperacion.de desastres, manejo de emergencias y reduccién de riesgos,
ulo primero de la referida reforma. E! articulo 12 de la misma dispone que los

: ctores del sistema nacional en su nivel territorial y estén investidos con las
competencias necesarias pa

ra conservar la seguridad, la tranquilidad y la salubridad en el ambito
ademds indica el articulo 14 {dem que el alcalde como conductor del desarrollo
ble directo de la impleméntacion de los procesos de gestion del riesgo y debe -
del riesgo y el manejo de desastres en el drea de su jurisdiccién. 19. Que el
‘articulo 1.2.1.2,1., del Decreto 1070 de 2015, “Por el cual se expide el
eglamentario del Sector Administrativo de Defensa”, indica; "(..)
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ARTICULO 1.2.1.2.1. Establecimientos Puablicos. Son Establecimientos Plblicos del: Sector
Defensa, lds siguientes: 8, Defensa Civil Colombiana. Corresponde - a la Defensa Civil
Colombiana, la prevencién inminente y atencién inmediata de los desastres y calamidades y como
integrante del Sistema Nacional para la Prevencidn y\Atencién de Desastres, le compete ejecutar
los planes, programas, proyectos y acciones especificas que se le asignen en el Plan Nacional para
la Prevencién y Atencién de Desastres, asi como participar- en las actividades de Atencidn de
Desastres o Calamidades  declaradas, en los términos que se definan. en las declaratorias
correspondientes y especialmente, en la fase primaria de atencién y control. (...)” 20. Que
corresponde a la Defensa Civil, la prevencién y atencién inmediata de los desastres vy calamidades
y como integrante del Sistema para la Prevencidn y Atencién de Desastres, le compete ejecutar
los planes, programas, proyectos y acciones especificas que se le asignen para la Prevencién y
‘Atencidn de Desastres, asi como participar en las actividades de Atencién de Desastres o
Calamidades declaradas, en los términos que se definan en las declaratorias correspondientes y
especialmente, en la fase primaria de atencidn y control. 21. Que entre las funciones que realiza
la defensa civil se encuentran las siguientes: Ejecutar o participar en planes, programas, proyectos
0 acciones especificas de prevencion o atencién de desastres que le correspondan desde el dmbito
de su competencia como integrante de! Sistema de Prevencién y Atencién de Desastres, Realizar
labores de BlUsqueda y Rescate, Primeros Auxilios y apoyar las acciones de seguridad del drea de
desastre, ~Realizar o participar en actividades civico-promocionales tendientes a fortalecer ia
Defensa Civil, el civismo, el deporte y la participacién comunitaria. 22.Que la gestidn del riesgo
estd reconocido como un proceso social orientado a la formulacién, gjecucidn, seguimiento.y -
evaluacién de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y
acciones permanentes para el conocimiento y la reduccién del riesgo, actividades de las cuales ia
Junta de Defensa es parte e integrante del sistema, por ende es posible gque entre las dos entidades’
se alinen esfuerzos para contribuir en el fortalecimiento de las capacidades.de respuesta por parte
de la Junta y en beneficio de Ia poblacién soposefia.23.Que para poder realizar bien las actividades
que le corresponden deben contar con recurso humano, técnica, operativo y equipos ademas, de
los bienes adecuados .para ejecutar de manera eficiente su labor en el Municipio de Sopo.24. Que
en el Municipio de Sopd, no existe la Junta de Defensa Civil vigente, por lo que se acude a la JUNTA
DE DEFENSA CIVIL DEL SOACHA, con personeria juridica reconocida mediante la resolucién 112
del cuatro (4) de abril de 1972, siendo una-entidad sin animo de fucro, la cual histéricamente ha
venido prestando sus servicios a los habitantes de Municipios aledafios. 25.Que la falta de recursos
en la red hospitalaria y de atencién basica en los municipios a nivel nacional ha requerido que los
municipios solventen de alguna manera estas deficiencias con recursos propios. 26. Que en el
marco de la ejecucion del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Sopd, es Nuestra Tiempo” se establece
en el escenario de cambio II. SOPO PLANIFICADO, SOSTENIBLE, D{NAMICO PARA EL DESARROLLD
DEL TERRITORIO, Perspectiva Territorial y Urbana: C. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
COMPONENTE DEL DESARROLLO SOSTENIBLE, como Objetivo: "Avanzar significativamente en
prevencién, manejo y gestidn del riesgo, bajo la armonizacién de la planificacion del territorio y el
ordenamiento de elementos trahsversales comao el ambiente, las dindmicas sociales, las vocaciones
econdmicas de uso y servicios y el fortalecimiento de las capacidades de nuestros cuerpos de
socorro y .atencion y prevencién de desastres”, en su meta de producto: Suscribir 2- convenios
anuales de apoyo y trasferencia de recursos con los diferentes organismo de socorro y atencién de
emergencias y desastres y se contempla el desarrolio al 100% de acciones encaminadas a la
prevencion y atencién de riesgo de desastres en el municipio de Sopé, razén por la que se hace
indispensable la articulacién del municipio con un Cuerpo de atencién de emergencias ademas, en
el centro poblade de Bricefio, del municipic de Sopé, atendiendo a que este presenta un alto riesgo
a la comunidad vecina por las diferentes empresas, lineas de transporte de hidro'cérburos, sal
liquida con destino a la planta procesadora de Zipaquird, restaurantes con llama abierta, alto flujo
vehicular tanto por la zona de la via concesionada Accenorte, como por el alto-flujo vehicular que
proviene de los municipios de Zipaquira y Tocancipé , parqueaderos de camiones con diferentes
tipos de carga y otras amenazas que ponen en riesgo a la comunidad Soposefia que alli habita. A
diferencia del riesgo, cuya caracteristica principal es que se trata de una condicién potencial, el
desastre es el resultado de la materializacién de esas condiciones, que genera alteraciones graves
- en lel dindmica normal de un sistema o comunidad, representadas en pérdidas de vidas,
economicas, de infraestructura, ambientales, etc., que requieren la intervencién inmediata para
enfrentarla y superarla, es asi que para hacer frente y minimizar los impactos de estos eventos,
se requiere la implementacién de medidas-de preparacion frente a emergencias ademés en este
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centro  poblado de Bricefio, que deben ser formuladas con “anticipacién y que incluyen la
organizacion y planificacién de las acciones de alerta, evacuacion y operacién de los sistemas en
caso de emergencias. A su vez, la planificacién de estos preparativos genera reduccién del riesgo
en la prestacién de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, ya que contribuye a que el
prestador sea menos vulnerable y las pérdidas.sean menores a causa de los desastres. 27. Que
por las razones antes expuestas se requiere la celebracién de un Convenio para aunar esfuerzos
con una Junta de Defensa Civil, con el fin de "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOPO Y LA JUNTA DE DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CAPACITACION
- COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO
DE SOPO Y BRINDAR ‘PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA ‘EN LA ATENCION DE
EMERGENCIAS EN EL SECTOR BRICEﬁQ ‘DEL MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO DE LA
OPERACION DE t;lN:'PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS",28.Que la defensa civil
tiene como misién, en el marco de su competencia, desarrollar procesos en gestién del riesgo de
desastres, accién social, gestion ambiental y programas de educacidn dirigidos al voluntariado y a
la comunidad, para contribuir a la seguridad humana en el territorio nacional y responder a
compromisos de orden internacional. 29.Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro.
del plan anual de adquisiciones. 30.Que las partes desarrollardn con esmerada diligencia la
conducta orientada a la ejecucidon de las obiigaciones contraidas en virtud del presente Convenio
Interadministrativd y para ese efecto desplegaran sus mejores esfuerzos en orden a remover los
‘obstéculos que puedan repercutir negativamente en el cumplimiento de las obligaciones. 31. Que
la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de convenios. 32.
Que, para la celebracién del convenio, se dara aplicacion al articulo 2, numeral 4, literal ¢, de la ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, que establece la procedencia
de la Contratacién Directa “4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion
directa solamente procederd en los siguientes casos: (...) ) contratos interadministrativos, siempre
que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos” (...), en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.4. ConVenios o convenios interadministrativos. La modalidad de seleccion para {a
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacidn directa; y, en consecuencia, le es aplicable
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del preserite decreto. (...). 33. Que la secretaria de
Hacienda expidio el certificado No. 202400326 “del 12 de febrero de 2024, rubro 2.1-1-
2.3.2.02.02.009-4503-1.2.1.0.00 - Servicios para la comunidad, sociales y personales - Ingresos
‘corrientes de Libre Destinacién por valor de DOSCIENTOS TREINTA SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($236.200.000) M/CTE. 34. Que mediante
Resolucién se justificé la contratacién directa. Por Jo anterior, las partes celebran el presente

convenio, el cual se regird por las siguientes cldusulas:.

PRIMERA. D.EFIhfICIONE'S. Las expresio_neé utilizadés en el presente convenio con mayscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos

~ son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros

términos utilizados con mayulscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién
contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados
0 en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio,

DEFINICIONES ]
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
PARTES: . JUNTA DEFENSA CIVIL SOACHA

SEGUNDA. OBJETO DEL CONVENIO. AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE sopé/
Y LA JUNTA DE DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
GESTION DEL | RIESGO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CAPACITACION
COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO
‘DE SOPO Y BRINDAR PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION DE
EMERGENCIAS EN EL SECTOR BRICENO DEL MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO .DE LA
OPERACION DE UN PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS. '

" Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, $opd Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624 ‘

|- wwwesopo-cundinamarca, goy.co
' Cadigo postal 251001




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMABCA Replbiica de Colombia
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO Cepartamento de Cundinamarca

OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION Alcaldia Municipal de Sopd
oo Documento Controlade

Los Documentos de! Proceso forman parte integral del presente convenio y definen igualmente las -
actividades, alcance, cbligaciones del convenio, valor,

TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIO Ademas de los(as) establecidos(as)
en los articulos 49 y 50 de la Ley 80 de 1993, EL EJECUTOR se compromete a cumplir todas aquellas
obligaciones que se deriven del clausulado del presente convenio, y que por su naturaleza y esencia
se consideren imprescindibles para su correcta ejecucidn. Asi mismo, son obligaciones especificas
de EL EJECUTOCR las siguientes: 1. Contar con el recurso humano para la ejecucién, control y seguimiento
de las actividades del Convenio, de acuerdo a la normatividad colombiana.2. Disponer de talento humano de
la Defensa Civil Colombiana capacitado y entrenado para e! desarrollo de actividades de gestion del riesgo
como vigias para el conocimiento oportuno del riesgo, facilitadores del proceso de reduccién mediante la
capacitacién y organizacion comunitaria de emergencias, asi como 2 jornadas de capacitacion en temas de
bivingenieria para la. mitigacidn de riesgos identificados, come primeros respondientes y asesores ante
situacignes adversas, con los recursos técnicos que facilite 12 oportunidad vy ta eficiencia en las actividades de
Conocimiento del REeSgo, Reduccién y Atencidn de situaciones de emergencia.3. Garantizar el apoyo a las
actividades culturales, deportivas y lUdicas en el Municipio de Sopé mediante el apoyo y acompafiamiento de
lideres voluntarios capacitados como primeros respondientes de acuerdo a lo establecido en la Ley 388 de
1997 vy en el Plan Nacional de Emergencia y Contingencias para eventos de afluencia masiva de plblica ,
fortalecer y apovar la gestién del Comité Municipal de Gestion del Riesgo de acuerdo a la Ley 1523 de 2012.
4. Incorporar, capacitar v entrenar 10 lideres voluntarios residentes en las zonas urbanas y rurales de la -
jurisdiccion del Municipio de Sopé, con el fin de fortalecer el cumplimiento de fa Misidn de ia Defensa Civil
Colombiana en actividades relacionadas con la Gestién del Riesgo, especialmente mediante la preservacion y
proteccién del medio ambiente en el area urbana vy rural'de las veredas del municipio de Sepd. 5. Desarrollar
una campafia de medios para la sensibilizacién y educacién sobre Gestion del Riesgo con el fin de propender
por la cultura de la prevencién. 6. Realizar capacitaciones, para 10 lideres voluntarios en las veredas del
municipio de Sopd en el Curso Basico Nivel 1 y 2 Soporte Basico de Vida y Preparacién comunitaria para la
Gestidn del Riesgo.7. Implementar programas de informacion a ia comunidad con los cuales se selecciones al
menos 20 lideres semestralmente con el fin de capacitarios como aspirantes a integrar la Defensa Civil
Colombiana en las Veredas y &rea urbana del Municipio de Sopd.8. El convenido debe entregar los informes,
documentos, listas de asistencia, elementos de soporte de capacitaciones y su contenido y entregables en las
fechas pactadas de acuerdo con los lineamientos otorgados por el supervisor, debe radicar los anexos
solicitados (firmar las evaluaciones, suscribir los informes en su totalidad vy los formatos establecidos) previo
al vencimiento del plazo para ser revisados y aprobados por el supervisor. 9. Contar con el recurso humano
para la atencion, control y funcionamiento del centro de reaccion inmediata ante emergencias en el sector de
Bricefio, con auxiliar de enfermeria, lider voluntario certificado en Soporte Basico de Vida, conductor certificado
en Conduccion Vehiculos de Emergencea (COVE). 10. Contar con los elementos necesarios’ para el
funcionamiento del centro de reaccidn inmediata en el sector de Bricefio jurisdiccion del municipio de Sopd
Cundinamarca. 11. Brindar el personal necesario capacitado y entrenado para la operacién del centro de
reaccidn inmediata en la zona de Bricefio del municipio de Sopd por espacio de 12 horas al dia de lunes a
viernes con el fin de atender las situaciones de emergencia presentadas. 12. Contar con los elementos
necesarios para la atencién del centro de reaccidon inmediata, incluide 1 vehiculo que permita un
desplazamiento rapido, seguro y eficaz ante una emergencia. 13. Atender todos los requerimientos sobre
atencidn de emergencias que se presenten en el sector de Bricefio del municipio de Sopd.

CUARTA. INFORMES: En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente convenio, el Ejecutor
deberd presentar los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas,

para cada transferencia que se efectué. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el superwsor‘
requlera, cuando lo cons;dere necesario.

QUINTA. VALOR F| presupuesto para el presente Convenio Interadministrative es El valor
estimado del presente Convenio Interadministrativo serd. hasta por la suma de DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($266.892.655) M/CTE, del cual el
Municipio de Sopé aportard DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($236.200. 000“) M/CTE, y por parte de la defensa Civil de Soacha
la suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($30.692. 655)/M/CTE el cual tendré un plan de inversién.

SEXTA. FORMA DE ENTREGA DE APORTES. El municipio realizard DIEZ (10) pagos mensuales
por el valor de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($23.309.211) M/CTE Y UN ULTIMO PAGO POR EL VALOR DE TRES
MILLONES CIENTO SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS““MONEDA CORRIENTE
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CTE., previa certificacién expedida por el supervisor designado, presentacion de
/ registro de actividades realizadas, certificacion de pago por concepto de
igente y certificacién a satisfaccion por parte del supervisor del convenio.
MERO. LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO efectuard los descuentos de ley
brmas vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
actividad objeto del Convenio. PARAGRAFO SEGUNDO. La fecha de corte para
los informes y pago de los serd la establecida en este convenio. El ‘municipio
portes segun la suma establecida en la forma de pago de'acuerdo a la facturacién
5 el Ejecutor.,

RACIONES DEL EJECUTOR: El Fjecutor hace las siguientes declaraciones: 7.1
s Documentos del Procesc. 7.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones a
| Proceso y recibid del Municipio de Sopé respuesta oportuna a cada una de las
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio, 7.4 Que
- celebracion del presente convenio no se encuentra en ninguna causal de

~ inhabilidad e incompatibilidad. 7.5 Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al

sistema de segurid;ad social integral. 7.6 El valor del convenio incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demads contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del

presente convenio.

OCTAVA, PLAZO

DE EJECUCION:{é! objeto del preéénte convenio debera ejecutarse en DIEZ

(10) MESES Y CUATRO (4) DIAS/ previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién. El término

de ejecucion deber

a contarse desde la fecha de suscripcién del acta de inicio, previa aprobacidn de
limiento en caso de que a ello haya lugar, y expedicién del registro presupuestal.

NOVENA, DERECHOS DEL EJECUTOR: E! EJECUTOR tendra los siguientes derechos: 1. Recibir

las transferencias
convenio Interadmi
el articulo 4 de la Le

DECIMA. OBLIGA
objeto del conven
diligencia el objetc d
requiera para la corre
con plena autonomig
existird ningan tipo
empleados con el M
remitir los informes s
en casc de ser necess
Garantizar las condici
de trabajo adecuados
condiciones de calidea
lugar.10.7. Cumplir

yor parte del Municipio en los términos pactados en la cldusula 5 del presente
histrativo. 2. Que el municipio de cumplimiento a las obligaciones establecidas en
2y 80 de 1993. ' S :

CIONES GENERALES DEL EJECUTOR: El EJECUTOR se obliga a ejecutar el
o y a desarrollar las siguientes actividades generales; 10.1 Desarrollar con
el convenio mediante la utilizacién de los recursos materiales, técnicos y humanos que
>cta y oportuna ejecucién de las actividades.; 10.2. Cumplir con el objeto del convenio,
“técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
de subordinacién, ni vinculo laboral alguno de la Junta Defensa Civil e Socha , 0 sUS
nicipio.;10.3. Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y
olicitados por el Supervisor con el respectivo apoyo fotografico y técnico que se requiera,
ario; 10.4. Colaborar con el municipio para que el objeto del convenio se cumpla; 10.5.
ones necesartas para la correcta ejecucion del objeto del convenio, emplear ios elementos
. 10.6. Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del convenio se cumpla en
d v constituir la garantia Gnica en los plazos otorgados, en caso de gue a ello haya
con las demds obligaciones gue se deriven del convenio, las previstas en la propuesta,

asi como las sefialadas en la ley para el tipo de convenio a celebrar.10.8.-Presentar oportunamente la factura

0 cuenta de cabro en
de los aportes de seg
Decreto 1072 de 201

contratantes la ocurr

original y copia, para poder efectuar los respectivos pagos.10.9. Estar al dia en el pago
uridad integral. 10.10, Dar cumplimiento a lo establecido en e} Articulo 2,2.4.2.2.16, del
5, Procurando con el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccidn
para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo, informar a los
encia de incidentes, accidentes y-demds para remitir el caso a la ARL de acuerdo a su
al, participando en las actividades de prevencién y promocidn organizadas por el drea de

Seguridad y.Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema

de Gestion de la Seg
oportunamente a los
de bioseguridad emit

uridad y Salfud en el Trabajo SG-SST, el sistema de calidad I1SO 9001:2015, e informar
Contratantes toda novedad derivada del contrato.10.11. Cumplir con todos los protocolos
dos por el Gobierno Nacional para evitar el contagio y propagacion del COVID-19.10.12.

Contribuir en el praocesc de implementacion, funcionamiento y mantenimiento del Sistema de Gestién
Ambiental.10.13 Realizar la publicacién en el SECOPZ, de los documentos necesarios para el pago.
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DECIMA PRIMERA DERECHOS DEL MUNICIPIO. 11.1 Revisar, corregir o solicitar
modificaciones que se requieran en los informes._ 11.2 Hacer uso de la cldusula de imposicién de.
multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera
legal o contractual,

DECIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO. 12.1 Vigilar el desarrollo
y ejecucién del convenio y exigir al EJECUTOR el cumplimiento del mismo, a través del Supervisor
del convenio. 12,2 Realizar los pagos al EJECUTOR respecto del valor del presente convenio en la
oportunidad aqui establecida. 12.3 Entregar oportunamente al EJECUTOR la informacién necesaria,
atil y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratacién. 12.4 Prestar su
colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del EJECUTOR 12.5 Formular sugerencias por
escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo’ del convenio, siempre
enmarcadas dentro del término de este. 12.6 Coordinar con el EJECUTOR las distintas reuniones
gue implique el desarrollo del convenio. '

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD: F| EJECUTOR es responsable por el cumplimiento del
objeto establecido en la cldusula 2 y 3 del presente Convenio. El EXECUTOR serd responsable por
los dafios que ocasionen sus empleados, al Municipio de Sopd y/o a terceros en la ejecucion del
objeto del presente Convenio. Ninguna de las partes serd responsable frente a la otra o frente a
terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso
fortuito de acuerdo con la ley,

DECIMA CUARTA. GARANTIAS. EI ejecutor se obliga a constituir, a mas tardar dentro de los dos
(02) dias siguientes a la suscripcién del convenio, a favor del Municipio de Sopo, garantia Unica de
cumplimiento, que deberd consistir en Pdliza expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en  Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente aprobada por
la Superintendencia Financiera de Colombia, que avale los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia
' En cuantia equivalente al diez Con vigencia igual al plazo de
Cumplimiento * | por ciento (10%) del valor total | ejecucién del convenio y cuatro
del convenio (4) meses mas.
Cali En cuantia equivalente al diez Con vigencia igual al plazo de
alidad del ) o7\ , -, ; .
Servicio por ciento (10 /p) del valor total | ejecucion del convenio y seis {6)
del convenio. meses mas
R‘egponsabalfdad Por un valor igual a doscientos | Con una vigencia igual al plazo de
civil (200) SMLMV ejecucién del convenio.
extracontractual
Pago de salarios | En cuantia equivalente al cinco Con vigencia igual al plazo de
y prestaciones por ciento (5%), del valor del ejecucién del convenio y tres (3)
sociales convenia afios mdas,

DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL EJECUTOR, El EJECUTOR es una persona

independiente del Municipio de Sopd, y en consecuencia, el EIECUTOR no es su representante,
agente o mandatario. EI EJECUTOR no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Municipio ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. :

DECIMA SEXTA. CESIONES. El EJECUTOR no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones
0 derechos derivados del presente convenio sin la autorizacién previa, expresa y escrita Del
Municipio de Sopé Si el EJECUTOR es objeto de fusidn, escisiéon o cambio de control, el Municipio
de Sopé esta facultado a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el EJECUTOR
se obliga a informar oportunamente al Municipio de Sopé de Ia misma y solicitar su consentimiento.

DECIMA SEPTIMA . INDEMNIDAD. El EJECUTOR se abliga a indemnizar al Municipio de Sopé
con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones. previstas en el presente

convenio. El EJECUTOR se obliga a mantener indemne al Municipio de cualquier dafio o perjuicio
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originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por €l monto
del dafio o perjuicjo causado y hasta por el valor del presente convenio. El EJECUTOR mantendrs
indemne al Municipio de Sopé por cualquier obligacién de cardcter laboral o relacionado gque se
originen en el incgumplimiento de las obligaciones laborales que el EJECUTOR asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Convenio. :

DECIMA OCTAVA . CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su carga derivadas del presente convenio, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y

caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. ' :

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan
entre la Defensa Civil y la Entidad Estatal con ocasién de la firma, ejecucidn, interpretacién,
prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de {a fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique someramente. Las
controversias que no puedan ser resueltas directamente por las PARTES se someteran al tramite
de conciliacién establecido por la Ley 2220 de 2022 y sera adelantada ante la Procuraduria General

_ de la Nacién, a fin de agotar de ser el caso el requisito de procebilidad para acudir a la Jurisdiccién
de lo Contencioso Administrativo.

VIGESIMA. NOTIFICACIONES, Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones qu'e las
partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por escrito y se entenderan

debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona. ' :

VIGESIMA PRIMERA . SUPERVISION: La vigilancia y control del Plan de qué trata el presente
Convenio, sera ejercida por SECRETARIA DE GOBIERNO o guien haga sus veces, quien realizard la
supervisién técnica de las actividades del convenio, PARAGRAFO PRIMERO serdn obligaciones
especificas del supervisor las siguientes sin perjuicio de las demas que le asigne la ley: 1) Realizar
los tramites necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del convenio, 2) Suscribir acta de
inicio del convenio y remitirla de manera inmediata a la Oficina Juridica y de Contratacién, 3)
Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del convenio y las fechas de cumplimiento
contractual; 4) Verificar la respectiva entrada al almacén de los elementos objetos del presente
convenio interadministrativo, 5) Verificar el cumplimiento y paz y salvo de los pagos a la Seguridad
Social; 6) Rendir lgs informes de Supervisién en los que se certifique el pleno cumplimiento de las
obligaciones a cargo de! EJECUTOR y remitirlos a la Oficina Juridica y de contratacién junto a los
informes y soportes documentales presentados por el COOPERANTE, como requisito previo para el
Pago que debe realizar el MUNICIPIO; 7) Hacer seguimiento a los informes. que deba rendir el
COOPERANTE y caso que tales no sean entregados avisar por escrito a la Oficina Juridica y de
Contratacién para Gue se inicie las acciones administrativas que corresponda; 8) Tramitar el pago
de la cuenta presentadas por el COOPERANTE; 9) Cuando la naturaleza del objeto contractual
impligue la entrega de bienes por parte del COOPERANTE, encargarse de que se realice la entrada
inmediata al Aimacén General de los bienes, y enviar copia de la requisicién a la Oficina Juridica y
de Contratacién; 10} En los eventos que se entreguen bienes a terceros para su usc y/o goce
suscribir-las actas en la que conste tal acto o presentar a la Oficina Juridica la documentacion
necesaria para la elaboracién del convenio de comodato, en cualquiera de los dos casos se debera
remitir dichos documentos debidamente suscritos a la Oficina Juridica y de Contratacién 11)
Informar a la Oficina Juridica y de Contratacién por escrito todos los actos y hechos constitutivos
de incumplimiento por parte del COOPERANTE, y en general, dar parte a ella de todas las
actuaciones del mismo constitutivas de " sancién o multa; 12) Entregar por escrito sus
observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del convenio,

y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucién del mismo: 13) Solicitar las
modificaciones al convenio cuando las condiciones del servicio lo requieran; 14) Sugerir al
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MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del convenio; 15) Verificar que las
actas de suspensién y reinicio sean suscritas por el ALCALDE y el COOPERANTE, y enviar las mismas
a la Oficina Juridica y de Contratacidon dentro de los tres (3} dias siguientes a su suscripcion; 16)
Coordinar con el Conveniado las distintas reuniones que implique el desarrollo del convenio y asistir
a las mismas o enviar de manera oportuna un delegado 17) Liquidar el convenio suscribiendo con
el ordenador del gasto las actas correspondientes..

VIGESIMA SEGUNDA . ANEXOS DEL CONVENIQ: Hacen parte integrante de este convenio los
siguientes documentos: 23.1 Los estudios previos. 23.2 Los documentos presentados por el
EJECUTOR. 23.3 Las actas, acuerdos, infarmes y documentos. precaontractuales. 23.4 Certificado de
disponibilidad presupuestal. 23.5 Los demas documentos del expediente contractual.

VIGESIMA TERCERA , PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Fi presente convenio requiere
para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion requerird de registro
presupuestal como requisitos para la firma del acta de inicio.

- VIGESIMA CUARTA . REGISTRO Y_APROPIACIONES PRESUPUESTALES: FI gasto que
ocasione el presente convenio Interadministrativo se pagara con cargo: al rubro 2.1-1-
2.3.2.02.02.009-4503-1.2.1.0.00 - Servicios para la comunidad, sociales y personales - Ingresos
cotrientes de Libre Destinacidon por valor de DOSCIENTOS TREINTA SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($236.200.000) M/CTE, segun
- disponibilidades No. 202400326 del 12 de febrero de 2024. ' -

VIGESIMA QUINTA . CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que ia informacidon suministrada tiene el caracter de confidencial.

VIGESIMA SEXTA . LQG.AR DE_EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: |as actividades
previstas en el presente convenio se deben desarrollar en el Municipio de Sopd- Cundinamarca, io
cual no obsta para que se preste el servicio cuando se requiera desplazandose a otro lugar.

VIGESIMA SEPTIMA . GASTOS DE ESTAMPILLAS: Fl presente convenio se encuentra excluido
del pago de estampillas, segln lo establecido en el paragrafo del Articulo 229 del Acuerdo 022 de
2020 (Estatuto Tributario Municipal), articulo 229. HECHOS GENERADORES. Los Hechos
generadores seran los siguientes: los convenios interadministrativos o de asociacién que suscriban
el Municipio o los demas organismos responsables de recaudar la Estampilla Procultura, con
entidades puablicas del orden nacionai, departamental, municipal o con embajadas o entidades sin
animo de lucro del nivel nacional e internacional, no estan sujetos al pago de estampillas procultura.

VIGESIMA OCTAVA . LIQUIDACION. De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la
liquidacién del convenio se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir
tal término, la liquidacién se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucidén del convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a la
liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un
acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de
los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liguidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo
-dentro de los dos afos siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,
de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

VIGESIMA NOVENA TERMINACION ANTICIPADA, Si EL EJECUTOR no presenta los requisitos
para la legalizacidn y ejecucidn del convenio en el término descrito en el presente documento,
contado a partir de la fecha de la suscripcion de éste, el mismo se daréd por terminado, quedando
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IPIC para adjudicar y suscribir con persona distinta la cual reiina las calidades
. MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES: Las partes en cualquier momento

plazo del convenio, podran convenir de mutuo acuerdo dar por terminado el
los demas casos contemplados en la ley.

ATIVIDAD APLICABLE. El presente convenio se sujetard a la Ley 80 de 1993,
y 1150 de 2007, y reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015, art Articulo 85
98 v en las materias no reguladas dicha normatividad, a las disposiciones civiles

y comerciales. Se aplicara la legislacién comercial cuando el convenio tenga el caracter de mercantil

de acuerdo con los
tegisiacion civil.

TRIGESIMA PRIM

articulos 20, 21 y 22 del Cddigo de Comercio; en caso contrario se aplicara la

ERA PUBLICACION. De conformidad con lo previsto en el Articulo 223 de la

Ley 019 de 2012 a |

de la contratacion
Colombia compra e

TRIGESIMA SEGU
de la gestién public
podran acceder a lo;
para ser consultadg

Proyecto. Abg. Diana Ca
Reviso. Sulmary Quiroge
- Reviso, BL ENTERPRISE
Aprobd. Abg. Cindy Jhoe

vartir del 01 de junio de 2012 el convenio se publicard en el sistema electronico

publica —-SECOP- que administra la agencia nacional de contratacién publica-
ficiente,

NDA , PARTICIPACION COMUNITARIA. Para efectos del control y vigilancia
ra, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, o de utilidad comin,

s documentos que hacen parte del presente convenio quedando a su disposicién
S, '

rolina Marin G -P.E Oficina Asesora Jyridica y de Contratacién.‘,\l‘

1 Rodriguez- Secretaria de Gobierpédl!

S.A.S -Contratista Oficina Asescrd-3lridica y de Contrataciony

na Forero Rico - jefe de fa Oficina Asesora Juridica y de Contrataciopii. -
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